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LEONARDO PARTNERSHIP — PLAS PROJECT
“Promotions of life long learning as an active sgt—
sharing experiences for European solution”
(No. 2011-1-CZ1-LEO04-07096 3)

Otven év felettiek helyzete Magyarorszagon

(Az 6sszefoglalot a PLAS projekt szamara, Ujszilvasnkormanyzata készitette a KSH nyilvanos adatai apjan)

(Az 6sszefoglald a lakossag kdrében végrehajtott Mikaeré-piaci Felmérésben (MEF) szerel adatok felhasznalasaval, az EU
statisztikai irdnyelveivel 6sszhangban késziilt.)

Napjainkra Magyarorszag szamara a tarsadalomsadrkétozasa, a demografiai mutatdk
kedvedtlen alakulasa jeles kihivast jelent. A sziletések szamanak csokkenése
tarsadalom eléregedése, a munkgeaci szempontbdl aktiv évek meghosszabbodasdaz 5
év feletti generacio sulydnakéspdése nem egyedi eset, Eurdpa tobb fejlett orbaagé
megfigyelhed trend.

A tarsadalomszerkezeti valtozasok kihatasa a nigizeasagra, a szocialis-ellaté rendszerre,
a munkaefpiacra €s a nyugdijrendszerre mar érzékélHeren 6sszefoglalé olyan valtozék
mentén ad tajékoztatast, amely segit képet fornsamiagyarorszagi helyzétrféként az 50

eév feletti korosztalyt is érintve, leléseget biztositva a nemzetkdzi 6sszehasonlitasra.

1. abra - A népesség korfaja Magyarorszagon (198013)20
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Population number of Hungary by sex and age, 1 January
years
100-X

52013 9960 179 pers.

-Data
58 years old (born: 1954)
Males: 75676
46.2%
53.8%
Females: 88 280

Combined: 163 956
% of Total: 1.65%

125 100
thousan d persons

Forras:KSH

2011. oktéber 1-jén Magyarorszag lakonépessége79628  volt. 2001 6ta a lakossag
szama 261 ezerovel csokkent. A csokkenés a természetes fogyasteit,eaminek
minddssze egyharmadat tudta ellensulyozni a nerdzietié@ndorlas teljes tidzakra szamitott
egyenlege. A néfisiség 3 &vel tovabb csokkent, 2011-ben 11G% fjutott egy
négyzetkilométerre. Budapest utan a iedisben lakott terlilet Pest megye, itt atlagosan 191
f6 €l egy négyzetkilométeren. Ujszilvas Pest megydimyezkedik el. Csaknem 250 ezerrel
kevesebb gyermekkoru, 171 ezerrel kevesebb 15-@9 & 92 ezerrel kevesebb 40-59 éves
élt 2011-ben Magyarorszagon, mint 2001-ben. A 68s€k és idsebbek szama ugyanakkor
csaknem 250 ezebvel nétt. Az orszag minden tizedik lakosa 70 éves vadisethb. A
népszamlalas adatsorait alapul véve az Otven é@ttiféhkossag esetén az aktivoséori
programok potencidlisan tébb mint 3.5 milligi Erinthetnek.

2. &bra — A népesség korcsoportok szerinti megosg2asa)

Korcsopon
2000 | 205 ‘ 2006 ‘ 2007 ‘ i | 2008 ‘ 2010 ‘ 211 ‘ 2
Fiérfi - Male
0-14 BB4 558 Blr 502 796 683 784 527 773 868 765 768 757 690 747 586 740014
15-29 1163436 1106 571 1081 BO8 1058 121 1036 480 1014 028 997 585 478 861 960 T3
30-38 653 5B 724218 735 467 781 ot 797 T332 29 274 817854 43 290 825009
4049 765 550 f61 044 637 073 621 537 621 82 §27 272 635 448 44 178 855178
50-58 602 116 682 788 683 377 697 560 695 162 689 080 674 288 865 832 654 (8%
G0-a4 432 B58 443467 4441142 448 554 458 157 468 457 474 a8 48920 497 524
T0-79 263 363 2BEER 2RO 242 2T 275783 274650 27352 275333 AT
Bl-n 1932 12 593 165817 1084978 111 311 114 513 117 487 121 801 124 373
Osszesen 4865154 4793115 4T84 5T 4TT9 078 4769 562 4763050 4 756900 474390 4734085
Total
Wb - Famafe
0-14 B44 280 T 185 756 760 145127 TH 4 726 840 714166 709 624 702 266
15-29 1114477 1061620 1038 341 1 016 205 93 267 472 588 55 829 37 799 20584
3038 £45 862 0T 432 T34 584 758477 Frrs: i) T8 205 787 328 789653 182 455
4049 603 110 91 264 662252 642 160 637 512 639 269 642 627 847 420 854 500
5054 6BG 367 750 795 T2 998 TS0 108 TBE 103 T80 511 764 575 TEG 415 Tia
Bi-£8 594 T0E 04 743 603 456 603 58 611745 821 122 31 13 541 039 651 735
T0-749 AB5 BAS 483 0B% 478 BOR 476 616 476 467 4T3 515 475 489 476 733 ATE 0B
Bl-x 180 773 235208 244132 254 3 260 B3% 269 475 276 278 28408 283478
Osszesen 5356 450 5304 434 5292 002 5287 080 5275639 5267 925 5257 424 5241 81 5228 332
Total
Eayfitt - Together

o-14 175248 1674697 1553443 1529 654 1 508 BO2 1442 608 1476 856 1457 240 1442 280
1524 221813 2168181 2120148 2074 32 i hrad 1986 614 1953 384 1.916 650 14881323
30-34 1300 445 1 431 650 1 480 051 1540 M8 1570 T08 1541 479 1605 180 1 640583 1617438
4044 1 565 66D 1352 308 1298305 1263697 1258 584 1266 541 1278075 1241 588 1308678
50-54 1288 513 1413583 1458 376 1487 f68 1483 M2 1470 001 1447 854 1421 247 1393 383
609 1077 562 148210 11047 568 1052 557 1068 502 1089 579 1108 B3 1130 258 1148258
T0-79 TES 208 The 021 758 140 754 542 752 258 750 165 T4% 417 752 D66 TE5 157
Bl-x 260 095 337 BBY 350 548 363 304 372150 383 288 353748 40569 3848
Dsszesen 10221644 10087548 10076581 10066158 10045401 10030975 1004434 9 945 722 9962 427
Total



Az éatlagéletkor varhatdé meghosszabbodaséaval ésletézek szamanak cstkkenésével egyre
tobb inaktiv idskord esik az aktiv kord népességre. A gyermekasllasztonzése, a
nyugdijreform, ezen belil a nyugdijkorhatar emelésaz idisebb korosztalyok
foglalkoztatasanak fenntartasa, aéskbri munkavallalas 6sztonzése nemcsak Magyarorszag
szamara, de az Eurdpai Unid tovabbi tagorszagamadkemelt prioritds annak érdekében,
hogy az aktiv lakossag aranya névekedjen.

Azt, hogy az idsebb korosztalyok aktivitasanak novelése (pontamablmyugdijba
vonulasanak minél kébbi idopontra tortéd kitolasa) miért éppen most valt siimet, a
jelen demogréfiai trend teljes mértékben indokoka.nyugdijalap legibb befizetjének
szamito 25-54 évesek létszama folyamatosan csokkgraz 55 éven fellliek&nMivel 65
evesneél idsebbekre koruk, egészségi allapotuk miatt a mutipger nem igen szamithat,
ezért a cél az 55-64 éves Kkorosztaly foglalkoztésigmanak tovabbi novelése,
0sszekapcsolva azzal, hogy az ennél fiatalabbaiil lblehed legkevesebben vegyenek csak
igénybe nyugdijat vagy nyugdijsesllatast.

A 2008 vegen kezitlott globalis gazdasagi valsag karos hatdsai Magyaagot is elérték. A
tbmeges létszamleépitések miatti foglalkoztatottsagsszaeséssel nodvekedett a
munkanélkiliek szadma. A valsagot kdet a munkaépiac nagysaga jelefgen nem
valtozott, ugyanakkor a valsag hatasara a mutkaer atrendeott. Megallapithato, hogy
manapsag a szolgaltatd jelilegevékenységek szamitanak a legjdéisabb foglalkoztatasi
agnak, a régen viragzo négmzdasagi tevékenység ma mindodssze csak 5%-bajeleana
munkaeépiacon.

3. d&bra - Foglalkoztatasi szerkezet nemzetgazdasagkégt (2011)
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Forras: KSH, Munkaerd-felinérés

Magyarorszagon a rendszervaltas ota a foglalkar&tezama nagymértékben cstkkent. A
statisztikai rendszerben az csupan az allasukaessbk egy része jelent meg
munkanélkiliként. Egy jeleé$s hanyaduk az inaktivak létszamat gyarapitjak. Onkégy a
rendszer sajatossagai folytan kénysékekiszorultak a munkaépiacrol.



4. abra — Munkanélkiliségi rata Magyarorszagon (200732
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5. &bra - A nyilvantartott allaskeréls szama (2011)
Anyilvantartott Alliskeresok szima a gazdasagilag aktiv
% népességehez viszonyitva 2011-ben megyénként . gos ditlag (13.2%)
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A nyilvantartott allaskeré& korcsoportok szerinti 6sszetétele egy év ala#tk ckisebb
meértékben valtozott. 2011-ben éves atlagban agk&ltask 23,4%-a tartozott az 50 évesnél
idésebb korosztalyhoz. Bar egy év alatt csaknem 1 Attgloemelkedett az aranyuk, de
hosszabb iésort vizsgalva az emelkedés jelisgbb.

6. abra - 50 év feletti allaskex#s(2000-2011)

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

férfi e 177 | 1707 | 179 (191 | 195 |20,2 | 206 |21.0 |209 |224 |238

né Ile | 121 |135 |14 |162 | 184 | I8e | 1940 | 197 |208 | 2458 | 23,1

Egyiitt 143 | 1561 | 157 |165 |182 | 189 |194 |199 |204 |206 |223 |234
Forras: NFSZ-regiszter

A gazdasagilag aktivak szama és aranya az 199@ads rdasodik feléig folyamatosan

mérsékbdott, ami 1997-ben érte el a mélypontjat. Magyarédgen - hosszu tavon -

jellemzivé valt a magas inaktivitds. A munkédwereslet nem tudta felszivni azokat a
munkaképes koruakat, akik tartésan kivil reked&skan mas megélhetési forrast talalva
onként léptek ki a munkagsiacrol.



7. abra — A munkaépiac jellem®i korcsoportok szerint Magyarorszagon (2012)
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8. abra — Gazdasagi aktivitas régionként (2011)
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Az 50 év feletti allaskerék esetében az elhelyezkedést tobb téhiyszmeheziti: alacsony
iskolai végzettség, nem beszélnek idegen nyelvekstamitogépes ismeretek hianya, elavult
szakma. A fizikai és sokszor a pszichés terhé#légflik is alacsonyabb, mint a fiataloké.
Alkalmazkodoképesseégik és rugalmassaguk is gyedegiikmzen nehezen mobilizalhatoak
és kevesebb a hajlandésaguk a tanulasra. Egy meziilgyan van iskolai végzettsége és
szakmai tapasztalata is, azonban a szakképzettti@gsla nem egyezik a helyi munk&aac
igényeivel, illetve szakmai ismereteik nem eléggeésketiek.

Jelends eltérés mutatkozik a munkanélkiliek szadmébankviéie® varos kozoétt. Faluban
jelentbsebb aranyd a munkanélkiuliség, ugyanakkor az edbkédési esélyek is joval
rosszabbak, mint a varosi térségben.

9. &bra — Munkanélkiliek megoszlasa (2000-2011)

2000 2011
Megnevezis monkanéthili munkanélkili
B Fierala foglaliozraton axik i faglatkorratatt
TLO=kritériuin o 5n.:‘-:| TLO-kritérivm i cscfm %
L slapiin alapiin
Osszesen 100, 14,0 100,0 100,60 10,0 B0

Memek szevint

Férfi 60,3 576 546 54,1 536 54,0
MNa 37 42.4 454 45,9 46,9 46,0
Legmagasabb iskokd végrenség szerint
Legfeljebb alaptola 3x5 48,7 174 295 45,0 11,0
Sealkichols, szakmunkisképad kf- e 323 331 233 4.2
l‘fﬁz[ségi 24.7 174 330 278 13,2 34,1
Felsdfioki 4.0 2.3 173 X7 6.3 257
A lakdhely kel pazgarisi besorolisa szering
Egrviéh viros 275 244 266 69 P 85
Kiesiy 350D 52,9 329 3TE 495 32,0
Megyijogt viros 158 1.9 211 1% 5 0.4 Nz
Budapest 15,6 10,8 193 16,7 12,4 19.3
Régidk szering
Kiaep-Magpyarorszig 244 20,2 304 255 352 kRN
Kiedp-Dundnmnil 556 81 116 2.9 e 1.7
MNyvugar-Dundnd 7.2 532 11.2 o f,0 10.%
Def-Dundnral 11,5 10,9 23 10,4 123 %)
l'::ﬂ'l,ak-."llizg}':l.rl.n sEag %2 97 111 16,6 183 10,2
Eszak-Alfild 195 223 13,2 18,5 P ] 13,3
Drel-Alrnld 10,5 13,9 13,2 122 W 12.6

Fornie: KSH, Munkaerd-felmerés.

A tartds allaskerék foglalkoztataspolitikai szempontbdl kiemelt figryeet érdemelnek.
Minél tovabb van tavol valaki a munkéeiacrol, annél nehezebb visszakeriilnie oda. Asarto
munkanélkuliség azzal jar, hogy az egyéndédései, tarsadalmi kapcsolatai fokozatosan
gyengulnek, szaktudasa lassan elavul, rendszereekawégzést biztositd készségei
gyengulnek, s nem utolsésorban szocialis és mengdempontbdl is egyre nehezebb
helyzetbe kertdil.



2011-ben - éves atlagban - 152,0 esesderepelt a legalabb 12 honapja folyamatosant allas
kere$k nyilvantartasabanOket nevezziik tartésan allast keflesek. A tartos allaskerék
aranya 26,1%-ot tett ki a tavalyi évben. A tartdkish kereék aranya 2009-ben még
alacsonyabb volt (25,9%). Ekkor - a valsag mélypmatk évében - sokan jottek be frissen
munkahelylket vesztett személyek az allaskéresjilvantartasaba, amely cstkkentette a
tartos allaskerék relativ sulyat. A tavalyi évben bekdvetkezett kisnés elssorban a
kozfoglalkoztatds megemelkedett volumenének kdstbnh A nagy volumefi
kozfoglalkoztatas egyik sokat hangoztatott érdewle togy olyan allaskeréket is sikerdlt

e programokkal elérni, akik mar évek oOta kiestekunka vilagabol és aktivalasukra mas
modon régota kevés remény mutatkozott.

10.4bra — kozfoglalkoztatas valtozasa
- Monthly change in the number of fostered workers
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Kiemelt figyelmet érdemel, hogy az 50 éven felllaskere$k koérében a tartosan allast
kere$k aranya joval magasabb (2011-ben 38% volt, am@dt@onttal magasabb értek az
Osszes Aallaskeré@® jellems aranynal). Ez arra utal, hogy ad$gbb allaskerég&nek az id
elteltével egyre nehezebb a munka vilagaba vissiahiék.

11.abra — A nyilvantartott allasker@smegoszlasa az eltoltottdcdzerint (2011)

2009 2010 2011

1-3 honap 31.7% 30,2% 32,9%
4-6 honap 21,1% 19,6% 20.7%
7-12 honap 21,4% 21,9% 20,7%
;ssgjs‘;?}p“ﬂ e 741% |  T17%|  73,9%
13-24 honap 13.2% 17,0% 14,9%
> 24 honap 12,7% 11,3% 11,2%
12 hénapnal tobb dsszesen 25.9% 28.3% 26.1%
Minddasszesen 100,0% 100,0% | 100,0%




Az allaskeresk osszetétele nemek szerint 2011-ben, az évettkgntve 51%-a volt férfi
es 49%-a &. A két nem esetében igen eltén alakult a trend: mig a ferfi allaskefkszama
tavaly éves atlagban csaknem 3%-kal csokkentké ngyanennyivel emelkedett. igy a férfi
allaskere$k aranya a nyilvantartasban egy év alatt 1,5 %tpbntérsekddott.

Ha a férfi és ai allaskereék szamanak hosszudsorat vizsgaljuk, azt latjuk, hogy a férfi
allaskere$k szama jellem#&n meghaladja abkét, s a gazdasagi valsagot mégélévekben

a két gorbe egyutt mozgott. Majd a valsag munkpesxci hatasai negativabban érintették a
férfiakat. Szamuk 2008 és 2009 sorarbkhdz képest ételjesebben emelkedett.

12.abra — Nyilvantartott allasker@snemek szerint (2000 - 2011)

Nyilvantartott allaskeresé férfiak ésnék szamanak alakulisa
P 2000-2011 kozott (éveszaronapiatlagok)
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Forrds: NFSZ-regiszter

Ha a kilépés oka szerint vizsgaljuk a nyilvantdrtdiléps allaskeresket, az elmult évhez
képest lényeges eltolédas mutatkozik a rovidiideres$ tevékenység esetében. A tavalyi év
soran ide tartozott az Uj kdzfoglalkoztatasi progoi keretében meghirdetett munkahelyek
zObme, igy a regisztraciobdl tortént kilépések 30%aa ez okbdl tortént a tavalyi év soran.
Tovabbi tobb mint negyedét a kil@mek kizartdk a nyilvantartasbol egyittkddés hianya
miatt, bar e csoport aranya némileg csokkent a Megetvekhez képest. Mérséklott
tovabba 2010-hez képest az 6nalldban elhelye#kdd6,1%) a kozvetitéssel elhelyezked
(6,8%) allaskerdik aranya, valamint kevesebb, mint feleannyian kalgckak be kozulik
munkaeé-piaci képzésbe is (1,2%).

13.4abra - A nyilvantartasbdl kilép megoszlasa (2009-2011)

2009 2010 2011
ondlléan elhelyezkedett 25.8% 29.8% 26,2%
kozvetitéssel elhelyezkedett 11,4% 9.0% 6.8%
et vagy amyasig el pen | 0% | 09% | L1
munkahelyet nem fogadta el 1,1% 0,9% 2,4%
epyiittmiikadés hidnya miatt 34,8% 29.2% 26.5%
egyéh 7.4% 5,6% 5.0%
rovid idejil keresé tevékenység 15,7% 21.8% 30,8%
képzés 2.9% 2.8% 1,2%
Osszesen 100,0% | 100,0% | 100.0%




Az 50 felettiek elhelyezkedési esélyei nehezeblakit alatamaszt az a tény is, hogy
koérikben magasabb a tartos allastalanok aranyaljéstallaskerdk k6zott az egy éven tal
nyilvantartottak aranya 26,1%, mig az 50 év fed&tsetében ez az arany 37,9% volt 2011-
ben. Az 50 év feletti allasker@s aranya igen eltéen alakul az orszag egyes teriletein. A
legkedvestlenebb munkaérpiaci helyzeli megyékben jéval kisebb aranyban szerepelnek a
regisztraltak ko6zott. Ennek az az oka, hogy a stigcellatérendszerek mas agaiba vagy
éppen a fekete/szirkegazdasagba huzédtak vissmgemskis aranyban keresnek aktivan
allast. Altalanossagban elmondhatd, - és ezt aozéit emelkedése is jelzi —, hogy a
munkaeépiac atrendeiése, mindeneké&t a szocidlis élethelyzet és az aktiv életkor
folyamatos kitolasa miatt ez a generacio tovabbdziéozik a munkaépiacon maradni.

A lakossag 2011-es fogyasztasi szerkezete nem zoftitaaz elmult évhez képest. A
haztartdsok személyes kiadasaik 59,9%-at lakasfeasta €s haztartasi energiara,
élelmiszerre és kozlekedésre koltotték. Ezen beauek Ota legnagyobb sullyal a
lakasfenntartas és a héztartasi energia kiadaspeieiami az dsszkiadas 25,0%-at tette ki
2011-ben. Valtozatlanul masodik helyen szerepelt &elmiszer-kiadas, aranya az
O0sszkiaddsban nem valtozott, és 22,8%-ot képvise#jndlatos ezért, hogy a sajat
haztartasban megtermelt élelmiszerek aranya cs8g#. A haztaji élelmiszer termelést
0sztond programok képesek lehetnek a csaladok havi kiagEleatisen cstkkenteni.

14.abra — Lakossag fogyasztéi szerkezete (2011)
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O Lakasfenntartas, hazlartasi
energia

O Kozlekedés, szallitis

M Kultra, szérakozas

O Hirkiizlés

O Egyéb

12,1%

Az inaktiv és idsebb generacidk népességen belili né§ekranya az eurdpai orszagok
don tobbségében, igy Magyarorszagot is szamos korraéinyatézkedés megtételét
igényelte. A Kormany a kozfoglalkoztatds néveleseSTART munkaprogram meginditasa
mellett dontott a 2011-2015 kozotti, megkozaddity 70 ezer hatranyos helyieatllaskere$
foglalkoztatasanak javitasat célzé, 60 milliardirftos uniés forrdsb6l megvalésulé kiemelt
projekt inditasardl is. 2011 majuséatél két orszagdsdettsésy TAMOP program (TAMOP
1.1.2. és TAMOP 1.1.4) keretein beliill a NemzetgsadaMinisztérium kiemelt tamogatast
biztosit a munkaérpiaci hatrannyal kizid munkavallaloknak, igy az érintett 50 feletti
korosztalynak.

A projekt célja az allaskerésinaktiv emberek beilleszkedésénekiselgitése a munkder
piacra, munkaltatoknak illetve a leénthunkavallaloknak nyujtott tamogatasokon keresztil.
Ezen hozzjaruldsok lehetnek képzések, mutikgiaci szolgaltatasok valamint vallalkozasi
tamogatasok. A tamogatast a munkaugyi kzpontokoeskttil lehet igénybe venni.
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Osszegzés:

A demogréfiai egyensuly keduétien alakulasa szamos tarsadalmi és gazdasagi
problémak forrasa.

Az otven éven fellli korosztaly jébeni munkaei-piaci jelenlétével tartésan
szamolni kell.

A népszamlalas adatsorait alapul véve az Otvenekttif lakossag esetén az aktiv
idéskori programok potencialisan tdbb mint 3.5 mifiid érinthetnek.

Szamolni kell azzal is, hogy névekszik azok szamldk szakadozott életpalyajuk
miatt nyugdijjogosultsagot nem szereznek, vagy @gak alacsony osszégllatasra
szamithatnak, s igydd korukban is kénytelenek dolgozni.

Az 50 felettiek elhelyezkedési esélyei nehezebbeki alatamaszt az a tény is, hogy
koriikben magasabb a tartds allastalanok aranya.

Az 50 ev feletti allaskerék esetében az elhelyezkedést neheziti az alacs&oiai
végzettség, a nyelvtudas és a szamitdgépes iskbiétya, vagy az elavult szakma.
A haztartasi kiadasok jeleigt mérteke, mintegy 22,8%-a élelmiszer-kiadas.

A mezgazdasagi tevékenység aranya jéiseh visszaesett az utdbbiostakban.
Magyarorszag természeti adottsagai,, a relativezsgien megszerezhetismeretek
€s az alacsonyabb befektetési koltségek dsidget biztosithatnak az agrérjelleg
mezgazdasagi, haztaji, konyhakerti tevékenységek tzegiere, az 50 év feletti
korosztaly munka vilagaba tori@re-integraciojara.

Felhasznalt irodalom:
http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl@s12&p

temakor_kod=KSH&p_session_id=784239322288p7 lang=HU

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl#B28&p

temakor_kod=KSH&p_session_id=784239322288p7 lang=HU

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl#322&p

temakor_kod=KSH&p_session_id=784239322288p7 lang=HU

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl#683&p

temakor_kod=KSH&p_session_id=78423932228867 lang=EN

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl8238&p

session_id=784239322273678&p_lang=EN

http://www.ksh.hu/apps/shop.kiadvany?p

kiadvanyl#B83&p

temakor_kod=KSH&p_session_id=78423932228867 lang=EN
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